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Covid-197a iliskin Tiirkiye’de yasanan giincel gelismeler ve Personel Degisimi

Biz, Vitsan A.S., P&I kulubti Tiirkiye muhabiri olarak, son zamanlarda artan Covid-19
vakalar1 sebebiyle, 01 Aralik 2020 itibariyle yeni 6nlem ve kisitlamalarin alindigim
sizlere bildirmek isteriz. Ulastirma Bakanlig1 da bu kisitlamara paralel olarak personel
degisimi hakkinda 03 Aralik 2020 tarihinde bir sirkiiler yaymlamistir. Miirettebat
degisikligine iligkin baz1 onemli noktalar asagidaki gibidir:-

Genel Hiikiimler:-

1.

Gemiye katilacak ya da gemiden ayrilacak personelin evraklar: (yolculuk plani,
biletler, otel rezervasyonlar1 vb.) degisikligin yapilmasindan 48 saat once,
degisikligin yapilacagi yerin Liman Baskanligina ibraz edilmelidir. Simir kapist
miilki idare amirliginde degisime onay verilir. Kabotaj hattinda ¢alisan
gemilerden bu bildirim yiiktimliiliigti aranmaz.

Gemiadamlar1 pandemi kisitlamalar1 dolayisiyla mevcut olan sokaga ¢ikma
yasaklarindan muaftir. (Sokaga ¢ikma yasaklar1 haftaigi 21:00 ve 05:00 arasmni ve
haftasonlarin1 kapsamaktadir.)

Sirkiiler Turk Bogazlarindan gecis yapan gemiler icin de gegerlidir ve personel
degisimi Istanbul ya da Canakkale’de yapilacaktir.

Turkiye Hudut ve Sahiller Saglik Genel Mudiirltigii tarafindan serbest praktika
diizenlenmemis ve personel degisimine izin verilmemis gemilerin personel
degisimine izin verilmez.

[ Hifzisthha Kurullarinda il bazinda alinan kararlar bu genel hiikiimlerin diginda
degerlendirilir.

COVID-19 sebebiyle seyahat kisitlamas:i uygulanan iilke vatandasi olan
gemiadamlarinin degisimine iliskin kararlar, gemiadaminin gemiye katilis tarihi
ve geminin ugrak limanlar1 dikkate alinmak suretiyle siur kapist miilki idare
amirince degerlendirilir. Degerlendirme sonucu uygun goriilmeyen degisimlere
izin verilmez.
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7. Turkiye'ye giris ve c¢ikis yasagr olan yabanci uyruklu gemiadamlar1 bu

Genelgenin kapsami disindadr.

8. Gemiadami degisimleri icin yapilacak tiim masraflar ve giderler gemi donatani,

isleteni veya acentesi tarafindan karsilanir.

9. Pandemi stirecinin kisitlama olmadigi doénemlerinde gemiadami degisimleri

Turkiye Hudut ve Sahiller Saglik Genel Mudiirliigti tarafindan yayimlanan
talimatlar ve kararlar kapsaminda yapilir.

Gemiadami degisim prosediirleri:-

1.

Gemiden ayrilacak veya gemiye katilacak olan yabanci uyruklu gemiadami
degisimleri sadece Antalya, Canakkale, Istanbul, Izmir, Kocaeli, Yalova, Mersin
ve Samsun illerinde yapilir.

Gemiden ayrilan ya da gemiye katilacak olan personelin transferi yerel acente
tarafindan eslik edilmesi suretiyle saglanir.

Gemiadammin Tiirkiye’de ikamet etmesi durumunda, gemiadamlarmin gemiye
katilis veya gemiden ayrilislar1 kimseyle temas ettirilmeden ikametine veya
gemiye ulastirilmasi suretiyle gemi acentesi tarafindan saglanir. Evde karantina
uygulamalari ise Saglik Bakanlig: talimatlarina gore kontrol edilir ve yuriitiiliir.

Gemiadaminin herhangi bir nedenden dolay: tilkemizde konaklamasmin zaruri
oldugu durumda, ayrilacak olan gemiadaminin kimse ile temas ettirilmeden
konaklayacagi yere ve sonrasinda havalimanina veya smir c¢ikis kapismna
ulastirilmasi, katilacak personelin ise konaklayacagi yere ve sonrasinda gemiye
ulastirilmas1 gemi acentesinin sorumlulugundadir. Gemiadaminin konakladig:
stire icerisinde karantina onlemlerine riayet ettiginin kontrolii ¢zel giivenlik
hizmeti alinmasi da dahil olmak {iizere Igisleri Bakanlhiginca uygun goriilen
tedbirler kapsaminda yapilir.

Karantinanin ihlal edilmesi ile ilgili durumlarda gemi acentesi tarafindan aninda
ilgili otoriteye ihbar ve sikayette bulunulur. Bu hususta Umumi Hifzissthha
Kanunu'nun ilgili maddeleri geregince idari islem tesis edilir.

Degisimi yapilacak personel i¢in katilma ve ayrilmasina gore asagidaki adimlar
izlenir.

a) Ayrilacak olan personelin COVID-19 belirtisi gosterip gostermedigi tespit
edilir. Herhangi bir belirti varsa personelin karantina, tedavi ve seyahatine
iligkin hususlar yetkili makamlarin uygulamalarina tabidir.

b) Gemiye katilacak olan personelden, gemiye katilig tarihinden onceki 48 saat
icerisinde yapilan ve negatif sonug gosteren PCR tipi COVID-19 testi aranir.
Testlerin kontrolti Ttirkiye Hudut ve Sahiller Saglik Genel Miudurlugi
birimlerince yapilir.
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c) Gemiye katilacak personelin, asgari gemiye katilacagi stireyi kapsayan ve
COVID19u igeren saglik sigortasi olmasi zorunludur. Polige aslinin ibraz
edilemedigi durumlarda, elektronik ortamda sunulan policeler ile polige
ornekleri de kabul edilir.

d) Degisim yapilacak geminin en son ugrak yaptig1 limandan sonra karantina
stiresinin gerekliligine iliskin degerlendirmeler ©nceki limanlardaki temas
durumlar1 dikkate alinarak Tirkiye Hudut ve Sahiller Saghik Genel
Midirligu birimlerince yapilir. Bu degerlendirme sonucu karantina stiresi ve
karantina stiresinin tamamlanmamis oldugu durumlar icin gemide mi yoksa
karada m1 gecirilecegine dair karar ayni birimler tarafinca verilir.

e) Gemiden ayrilacak veya gemiye katilacak olan personelin gerekli seyahat
dokiimanina sahip oldugunun kontrolii yapilir.

Donatan/isletici Firma ve Gemi Acentesi Sorumluluklari:-

1. Personel degisiminden 48 saat once degisecek personel bilgilerinin personel
degisim formuna islenerek Liman Baskanligi'na bildirilmesi.

2. Degisim yapilacak personelin Covid-19 viriisti tasidiginin tespiti halinde Saglik
Bakanlig: talimatlar1 kapsaminda gemiadamlarinin (belirlenen otel, hastane veya
tilkemizde ikamet ediyorsa ikametgahinda) karantina ve gerekiyorsa tedavi
stirecinin baglatilmasi ve takibi.

3. Gemiadamlarinin baska kisiler ile temasina mahal vermeden direkt olarak
ulagiminin saglanmasi.

4. Transferin ilk ve son noktasi arasinda gerekli tiim hijyen ekipmanlar:
(dezenfektan madde, maske, siperlik vb.) ve sosyal mesafe kurallar1 kapsaminda
seyahatin yapilmasinin saglanmasi.

Farkli bilgilere ihtiyaciniz olmasi durumunda asagidaki telefon numarasi ve e-mail
adresi tizerinden her zaman bizimle iletisim kurabilirsiniz.

Mobil Numara (7/24): +90 530 129 12 12

E-mail: vitsan@vitsan.com.tr
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